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地元密着の企業を目指して

社員全員が安心して働ける職場づくり

地球環境に配慮した循環型社会の実現

まごころのサービスを提供

昭和53年の創業以来、地元佐賀県鳥栖市を基盤として事業を展開してまいりました。
今後も、本業を通じて地域活性化や社会貢献活動に資する行動を展開し、地域に根差した企
業として地域社会の発展に努めてまいります。

【具体的な取組み】
・地元小学校への寄付活動
・地元高等学校の文化祭等、イベント時の協賛
・地元人材の積極的な採用や、当社主体のイベント実施（工場見学等）

全ての社員が誇りとやりがいを感じられる職場を目指すとともに、社員が健康で安心して働ける
環境を構築してまいります。

【具体的な取組み】
・人事制度の見直しによる、職場環境の改善
・生産職員、配送職員向けの技術研修の実施
・有資格者への資格手当ての支給

事業全体を通して、環境負荷の軽減に取組み、地球環境に配慮した経営を実践してまいります。

【具体的な取組み】
・活性汚泥法による洗濯排水の処理
・脱プラスチックの取組み（袋詰め製品の廃止）
・海洋プラスチックごみの再生ポリ綿を使用した商材の提供
・太陽光発電設備による再生エネルギーの使用を検討
・水冷式エアコンを工場内に導入し、環境に配慮した省電力化の対応

健康社会の一翼を担うリネンサプライとクリーニングの専門会社として、品質にこだわり、清潔で快適な
商品提供を行い、社会全体に豊かさを届けてまいります。

【具体的な取組み】
・最新設備を使用した高度な商品品質の維持
・クレーム対応フローの明確化
・BCPの観点からの協力企業の確保


